ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS GUIAS DE TURISMO DE
SERGIPE - SINGTUR/SE

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, A SEDE E FORO

Art. 1° - O Sindicato dos Guias de Turismo de Sergipe, que usara a sigla SINGTUR/SE,
€ uma Entidade Sindical de primeiro grau, e tem base territorial e atuacdo em todo o
Estado de Sergipe. O SINGTUR/SE ¢é sucessor, por transformacdo, da AGTURB/SE -
Associacdo dos Guias de Turismo do Brasil — Secdo Sergipe, esta fundada em
05/06/1981 e registrada no Registro de Pessoas Juridicas da Cidade de Aracaju, sob o n°
1.399 — Livro A — 05, sucedendo-a de pleno direito em todos os direitos e obrigac6es. O
SINGTUR/SE tera sede e foro na cidade de Aracaju, capital do estado de Sergipe,
localizando-se na Praca Olimpio Campos s/n — Centro de Turismo — Box 01 - Bairro:
Centro.

Paragrafo Unico: Os associados ndo respondem subsidiariamente ou solidariamente
pelas obrigacdes da entidade sindical.

Art. 2° - O Sindicato dos Guias de Turismo de Sergipe usara a sigla SINGTUR/SE e
sua logomarca sera expressa da seguinte maneira: um desenho do mapa do estado de
Sergipe na cor azul, representando nossa base territorial; na parte interior do mapa
havera um tragado de um tabuleiro de xadrez na cor amarela, representando nossa sede,
a cidade de Aracaju, assim como, 0 artesanato sergipano - o Rendendé (na qual sua
representacdo se configura por figuras geometricas); e 0 nome SINGTUR sera na cor
azul e na letra I, haverA um ponto na cor amarela, representando o simbolo de
informac0es turisticas.

Paragrafo Unico — a entidade representara toda a categoria dos Guias de Turismo,
legalmente registrados no Ministério do Turismo e que exercam atividade no estado de
Sergipe.

CAPITULOII
DO OBJETIVOE DURACAO

Art. 3° - S&o objetivos e prerrogativas do SINGTUR/SE:

a) defesa irrestrita dos interesses dos filiados a Entidade, como membros da categoria,
inclusive junto ao “trade” turistico de modo geral, sem jamais atuar em beneficio de
interesses particulares;



b) representar perante as autoridades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario do
Estado de Sergipe os interesses gerais da categoria dos Guias de Turismo;

c) celebrar convenc@es e acordos coletivos e instaurar dissidios, tudo na base territorial
do SINGTUR/SE;

d) eleger ou designar representantes da categoria em quaisquer Orgdos dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio Estaduais e em qualquer outro conselho, entidade,
associacdo, congressos e conferéncias;

e) arrecadar contribui¢Ges sindicais devidas pelos participantes da categoria,

T) representar seus associados perante o Estado em defesa de seus direitos e interesses e
como 6rgéo técnico e consultivo no estudo e solucdo de problemas relacionados com a
categoria;

g) promover a solidariedade entre os integrantes da categoria e desta com quaisquer
outras entidades;

h) promover o desenvolvimento cultural e profissional dos Guias de Turismo que
exercam sua atividade no estado de Sergipe;

1) defender a preservacdo do patrimonio artistico, histérico, cultural, turistico,
paisagistico e do meio ambiente do Estado de Sergipe, a fim de fazer prevalecer os
principios da Constituicdo de 1988 e legislacdo aplicavel;

J) manter contatos, associar-se e celebrar convénios com entidades regionais, nacionais
e internacionais congéneres a fim de atingir seus objetivos;

I) fomentar, estimular, participar e promover a realizacdo de congressos, conferéncias,
seminarios, simposios, cursos de formacao basica, reciclagens e outros, que objetivam a
valorizacao e divulgacéo das atividades da categoria dos Guias de Turismo;

m) divulgar e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional da categoria;

n) participar de conselhos e comissGes especialmente junto aos 6rgdos oficiais de
turismo;

0) planejar, orientar e ministrar, em conjunto ou ndo com 0Orgdos oficiais de turismo,
cursos de formacao, atualizacdo e desenvolvimento profissional dos Guias de Turismo;

p) participar junto ao Ministério do Turismo érgdo com atividade delegada dos estudos
visando fixar conteldos programaticos ou cargas horarias, dos cursos a serem
ministrados para cadastramento ou recadastramento dos Guias de Turismo, de acordo
com as disposic¢des legais vigentes;

q) exercer outras atividades que forem consideradas compativeis pela Assembléia Geral.

Art. 4° - O SINGTUR/SE tera prazo de duracdo indeterminado.



CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - Somente poderdo fazer parte do quadro social do SINGTUR/SE, Guias de
Turismo formados pelo Curso de Formagdo com o reconhecimento do MEC e
Ministério do Turismo, sendo inclusive devidamente cadastrados e / ou registrados no
orgao oficial de turismo nacional e estadual competente.

Paragrafo Unico: A categoria dos Guias de Turismo é constituida por:
a) Guia Regional,
b) Guia de Excursdo Nacional e América do Sul;
c) Guia de Excursao Internacional;

d) Guia Especializado em Atrativos Turisticos.

Art. 6° - A filiacdo no SINGTUR/SE ocorrera através de encaminhamento, para
apreciacdo e aprovagdo da Diretoria Executiva da ficha de inscricdo preenchida por
completo e da fotocdpia dos seguintes documentos:

a) Cracha de Guia de Turismo emitido pelo Ministério do Turismo;
b) Documento de Identidade e CPF;
c) Uma foto 3x4;

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

Art. 7° - A desfiliacdo do Guia de Turismo do SINGTUR/SE, ocorrera de acordo com o
Art.12 do presente Estatuto.

SECAO 1 - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 8° - S8o direitos dos socios, desde que quites com suas contribui¢bes para o
SINGTUR/SE;

a) frequentar a sede social e utilizar-se dos servicos que lhe forem especificamente
oferecidos;

b) ter assento nas Assembléias Gerais, obedecendo as normas de procedimento
aprovadas pela Diretoria e Conselho Deliberativo;

c) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dos 6rgdos do SINGTUR/SE;



d) representar, por escrito, junto ao Conselho Deliberativo, contra qualquer ato que
repute lesivo aos seus direitos ou que infrinja este Estatuto, Codigo de Etica e aos
interesses da categoria profissional;

e) propor novos associados que serdo ou ndo admitidos, a critério da Diretoria do
SINGTUR/SE;

f) usar o distintivo e carteira de associado do SINGTUR/SE juntamente com a
credencial do Ministério do Turismo.

Art. 9° - S3o deveres dos associados do SINGTUR/SE:

a) respeitar e cumprir o presente Estatuto, o Codigo de Etica e demais regulamentos,
instrucdes e decisdes aprovadas pela Assembléia Geral,

b) pagar pontualmente, as contribui¢des pecunidrias devidas ao Sindicato;

c) comparecer as reunides e Assembléias Gerais;

d) desempenhar as funcdes em cargos ou comissdes nas quais tenham sido empossados;
e) indenizar o sindicato de quaisquer prejuizos que eventualmente tenham ocasionado;
f) zelar pelo bom nome do sindicato e pela propria reputacao;

g) pagar ao sindicato o valor correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o total

arrecadado, proveniente de: acordos, convénios, convencdes e dissidios coletivos.

SECAO 2 - DAS PENALIDADES

Art. 10 - Em caso de infringéncia do presente Estatuto e das normas contidas no Codigo
de Etica Profissional, os associados ficardo sujeitos as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) suspenséo;

¢) eliminacdo do quadro social.

8 1°- Serdo advertidos os associados que cometerem faltas de pequena gravidade, a

critério da Diretoria, conforme motivo e sua comprovagdo, ou casos previstos na
Legislacéo Federal;

8 2°- Serdo suspensos pelo prazo de 01 (um) a 12 (doze) meses, os direitos dos
associados:



a) que ndo comparecerem a 3 (trés) assembléias consecutivas, sem justificativa;

b) que desacatarem determinacdo da Diretoria ou Assembléia Geral.

8§ 3° - Seréo eliminados do quadro social, os associados:
a) que por ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patriménio

material ou moral do sindicato e dos associados, forem julgados nocivos a entidade;
b) sem motivo justificado atrasarem-se no pagamento de suas mensalidades por mais de

6 (seis) meses seguidos.

8 4° - Das penalidades aplicadas, o associado podera se defender no prazo de 10 (dez)
dias a contar da data do recebimento da notificacao.

8 5° - No caso de membros de Diretoria e Conselho Fiscal vierem a infringir o presente
Estatuto e Codigo de Etica Profissional, as penalidades serdo decididas pelo Conselho
Deliberativo, ao qual serd facultada a aplicacdo subsidiaria ou cumulativa nas
penalidades estabelecidas nesta secdo, levando-se em conta a gravidade da infracéo
cometida.

Art. 11 — Estara sujeito a pena de suspensdo o associados que:

a) reincidir em infracdo ja punida com adverténcia por escrito, salvo se a gravidade da
falta recomendar, desde logo, a exclusao;

b) promover discérdia entre os socios, dentro ou fora da sede;

C) provocar ou promover atritos ou desentendimentos entre diretores e / ou poderes do
sindicato, ou entre este e as autoridades, ou induzir que outros o fagcam;

d) descumprir o Codigo de Etica Profissional e o presente Estatuto;

Art. 12 - Estara sujeito a exclusdo o associado que:
a) reincidir em falta j& punida com suspenséo, salvo se a gravidade da falta recomendar,
desde logo, a excluséo;

b) for condenado por sentenca passada em julgado, pela pratica de crime que o
incompatibilize com a qualidade de associado, a critério da diretoria;

c) tornar-se elemento nocivo ao sindicato, por ma conduta profissional;

d) intitular-se representante do Sindicato em atos internos e externos, sem
credenciamento devido;

e) prestar declaracOes falsas, inexatas ou apresentar documentacéo falsificada com o fim
de ser admitido como sécio;

f) demonstrar conduta incompativel com o exercicio da profissao.



Paragrafo Unico - Consideram-se entre outras condutas incompativeis com o exercicio
da profisséo:

a) ma conduta publica;
b) embriagues habitual;

c) uso comprovado de entorpecentes e/ou drogas ilicitas.

~_CAPITULO IV )
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 13 — S&o orgéos da administracdo do SINGTUR/SE:
a) DIRETORIA — 05 membros

b) CONSELHO FISCAL — 06 membros

Paragrafo 1° - O CONSELHO DELIBERATIVO ¢é o orgdo maximo de decisdo
administrativa do SINGTUR/SE, sendo presidido pelo Presidente do SINGTUR/SE e
formado pela Diretoria e Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo do SINGTUR/SE sera assim composto:

a) Um Presidente

b) Um Vice-Presidente Secretario

¢) Um Vice-Presidente Tesoureiro

d) Um Diretor Secretario (Suplente)

e) Um Diretor Tesoureiro (Suplente)

f) Trés Membros Titulares para o Conselho Fiscal

g) Trés Membros Suplentes para o Conselho Fiscal

Art. 14 — S&o atribuicdes da diretoria:

a) empenhar-se em difundir a boa imagem da Entidade;

b) deliberar sobre admissdo de novos associados;

c) fixar o valor da contribuicdo mensal necessaria ao atendimento das obrigacdes e
objetivos da entidade, inclusive quanto a criacdo de cota extra, sempre que Necessario;

d) aprovar relatorio da atuacdo da Diretoria;



e) apresentar em igual data, orcamento das despesas e receitas para 0 exercicio vigente;
f) distribuir entre seus membros, as diversas tarefas e encargos inerentes a area de
atuacdo de cada diretor respeitadas as atribuicdes previstas neste Estatuto;

g) decidir sobre aquisicdo e venda de patrimonio mével e imovel do Sindicato;

h) criar honrarias ou quaisquer titulos que possam ser representados por diplomas,
medalhas ou simples homenagens a todos aqueles que, autoridades ou n&o, se
destaquem no estimulo ou ajuda ao desempenho da Diretoria, na luta pelo

fortalecimento da classe e de seus objetivos.

Art. 15 - A diretoria reunir-se-a, em secdo ordindria uma vez por més, de preferéncia
em sua sede, ou local a critério do Presidente.

Art. 16 — Compete ao CONSELHO DELIBERATIVO, administrar o Sindicato, sob a
direcdo do Presidente, de acordo com as estipulacdes desse Estatuto e tem as seguintes
atribuicodes:

a) aprovar e alterar, por propostas do Presidente e pela maioria de seus membros, o
Regimento Interno do Sindicato;

b) aplicar penalidades aos associados que estiverem exercendo cargos no préprio
Conselho Deliberativo;

c) autorizar a concessao de titulos de sdcio beneméritos, honorarios e mantenedores;

d) autorizar a aquisicdo, alienacdo, onerar ou gravar de 6nus de bens imdveis do
Sindicato;

e) Editar Resolucdes regulamentando as matérias e procedimentos de interesse do
sindicato.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 17° - As elei¢des para o preenchimento dos cargos da Diretoria, seréo realizadas 60
(sessenta) antes do término do mandato em vigor, mediante inscricdo de chapas
previamente constituidas e apresentadas até as elei¢fes, cujo mandato tera duracdo de 3
(trés) anos. Serdo cinco os nomes para compor a Diretoria e haverd votacdo para
Conselho Fiscal.

8 1° — As eleicdes a que alude este artigo serdo sempre, por escrutinio secreto, exigindo-
se em primeira convocagdo o quorum de 1/3 dos associados e em seguida, qualquer
numero.



§ 2° - O processo eleitoral serd regulamentado através de resolugdo do Conselho
Deliberativo.

Art. 18 — As chapas deveréo ser apresentadas indicando, discriminadamente 05 (cinco)
candidatos para a Diretoria e 06 (seis) candidatos ao Conselho Fiscal. Os dois primeiros
nomes da lista de candidatos no Conselho Deliberativo serdo, respectivamente,
candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente do SINGTUR/SE no periodo do
mandato.

8§ 1°- As chapas que concorrem as elei¢cdes deverdo ser inscritas na secretaria da sede da
entidade através de requerimento em 2 (duas) vias acompanhado de Curriculum Vitae
dos componentes e copia da identidade e credencial do Ministério do Turismo, dirigido
a Diretoria além de conter uma declaracdo dos componentes, autorizando a inclusdo de
seus nomes na chapa e uma carta de apresentacdo da chapa subscrita por 10 (dez)
associados que estejam quites com o sindicato.

8 2° - 0 Conselheiro Nacional e respectivo suplente serdo nomeados pelo Presidente
dentre os associados quites com o sindicato. A aprovacéo e destitui¢cdo do indicado sera
feita pelo Conselho Deliberativo;

8 3 — Quando da destituicdo do Conselheiro Nacional, este perdera até mesmo qualquer
cargo eletivo que esteja exercendo junto a Diretoria da FENAGTUR. E o Presidente
fara imediatamente nova escolha para o cargo vago de Suplente, uma vez que este
assumira a vaga de Conselheiro Nacional;

8 4° - 0 Conselheiro Nacional e respectivo suplente poderdo exercer essas funcoes
cumulativamente com as de Diretor.

8 5% - O membro do Conselho Deliberativo que lancar sua candidatura a nivel nacional e

for eleito, perdera o mandato a nivel regional ou vice-versa.

Art. 19 - SO poderdo concorrer a cargos eletivos para 0s 6rgaos do SINGTUR/SE sécios
contribuintes, que estejam quites com suas contribui¢cbes para com o Sindicato, nao
tenham sofrido penalidade nos altimos 05 (cinco) anos e que ndo tenham sido
condenados com sentenca passada em julgado, por crimes que o incompatibilizem com
essas investiduras.

8 1° - somente poderdo candidatar-se aos cargos de Presidente e Vice-Presidente do
SINGTURY/SE, associados que tenham 03 (trés) anos de filiacdo a Entidade e 2 (dois)
anos para as demais Diretorias, completados a data da realizacdo da Assembléia de
eleicdes.



Art. 20 — O Edital de convocacdo das elei¢Bes sera publicado 30 (trinta) dias antes da
data marcada para a inscricdo das chapas, conseqlientemente, 90 (noventa) dias antes
das eleicdes.

§ 1° - no dia da eleicdo a Diretoria fornecera, cédulas devidamente rubricadas, contendo

nome dos candidatos e numeracdo da chapa por ordem de registro;

8 2° - caso nenhuma das chapas alcance a maioria dos votos validos mais um, havera
uma nova data para votacdo de no maximo 15 (quinze) dias apOs a primeira,

participando desta as duas chapas mais votadas;

8 3° - O periodo de mandato da Diretoria € de 03 (trés) anos, com a possibilidade de

somente 01 (uma) reeleicdo consecutiva.

8 4° - Se for detectada a omissdao de algum caso no item “Das Elei¢des”, neste Estatuto,
e na Resolucdo do Conselho Deliberativo que regulamenta o processo eleitoral, sera
entdo observado o item “Das Elei¢oes” no Estatuto da FENAGTUR.

CAPITULO VI
DO PRESIDENTE E DOS DIRETORES

Art. 21 - compete ao PRESIDENTE do SINGTUR/SE:

a) representar o sindicato, em juizo ou fora dele, no Pais e no Exterior, manter o
intercdmbio com as Entidades Estaduais, Nacionais e Estrangeiras congéneres e
representar o Sindicato em conclaves Nacionais e Internacionais;

b) coordenar a acdo da Diretoria e Conselho Deliberativo;

C) preencher cargos, no caso de vacancia de membros do Conselho Deliberativo,
distribuindo-os dentre os associados de comprovado e relevante desempenho junto ao
Sindicato;

d) distribuir entre os Diretores as atribuicdes e responsabilidades da gestao;

e) convocar e presidir Assembléias Gerais, salvo a de eleicdo, reunides de Diretoria e
Conselho Deliberativo, assim como quaisquer comissdes que venham a serem criadas;



f) despachar e assinar com o Vice-Presidente Secretario ou Vice-Presidente Tesoureiro,
todo e qualquer documento contabil que envolva responsabilidade patrimonial;

g) representar o SINGTUR/SE junto as Entidades Federais, Estaduais, Municipais,
Autarquicas e Paraestatais;

h) dirigir o SINGTUR/SE, exigir o exato cumprimento deste Estatuto e do Codigo de
Etica Profissional;

i) adquirir, onerar, alienar bens moveis e imoveis, administrar o patrimonio do
SINGTUR/SE, sempre com autorizagao por escrito do Conselho Deliberativo;

J) coordenar, dirigir e superintender todos os servicos do SINGTUR/SE, contratar,
nomear, promover, licenciar, suspender e demitir empregados, fixando-lhes os salarios;

I) nomear e desfazer comissoes, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;

m) criar cargos e funcdes especificas, distribuidas entre os associados de relevante
desempenho na categoria.

n) Autorizar despesas e visar cheques de contas a pagar, em acordo com o Vice-
Presidente Tesoureiro;

0) os diretores eleitos serdo isentos do pagamento das mensalidades;

p) Indicar o Conselheiro Nacional e o seu Suplente, que ocupara um cargo de confianca
junto a0 mesmo, cuja competéncia serd a de colaborar e auxilid-lo em suas diversas
funcoes;

q) Constituir advogado com poderes na legislacdo, para exercer os direitos do sindicato.

8 1°- O Presidente do SINGTUR/SE sera substituido em suas auséncias e impedimentos
pelo VICE-PRESIDENTE SECRETARIO.
§ 2°- nas eventuais auséncias do Presidente, o Vice-Presidente Secretario convocara a

diretoria para deliberar e aprovar assuntos de interesse da categoria.

Art. 22 — Compete ao VICE-PRESIDENTE SECRETARIO:
a) substituir o Presidente em todas as suas auséncias, licenca e impedimentos;

b) auxiliar o Presidente nos encargos que forem por ele determinados.

Art. 23 — compete a0 DIRETOR-SECRETARIO:
a) substituir o vice-presidente secretario nos seus impedimentos;

b) superintender a secretaria, organizar o arquivo e o fichario e supervisionar seus

trabalhos;
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c) tratar de toda a correspondéncia;

d) atender as demais atribuicGes que Ihe forem confiadas pelo Presidente.

Paragrafo Unico — No caso de impossibilidade definitiva do Diretor Secretério de
assumir a Vice-presidéncia, cabera ao Presidente, para preenchimento do cargo de Vice-
Presidente, indicar um dos membros da Diretoria eleita e ainda o remanejamento dos
demais no cargo.

Art. 24 — Compete ao VICE-PRESIDENTE TESOUREIRO:

a) assinar em conjunto com o0 Presidente todos os documentos que envolvam
responsabilidade patrimonial da Entidade;

b) substituir o Vice-Presidente Secretario nos seus impedimentos;

c) superintender a contabilidade e manter os livros contébeis;

d) fornecer a Diretoria balancetes mensais, trimestrais e balancos anuais;

e) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores pertencentes ao SINGTUR/SE;

f) atender as demais atribuicdes que Ihe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 25 — compete ao DIRETOR-TESOUREIRO:

a) substituir o Vice-Presidente Tesoureiro nos seus impedimentos;
b) auxiliar o Vice-Presidente Tesoureiro em todas as suas atividades e nas que lhe for
designado;

C) executar todas as atribuicdes que Ihe forem outorgadas e confiadas pelo Presidente.

Art. 26- O membro da diretoria que ndo cumprir com suas obrigacdes e
responsabilidades inerentes ao cargo que esta ocupando no sindicato, sera
conseqiientemente destituido do cargo e extinta sua isencdo de pagamento da
mensalidade.

Art. 27 — O membro da diretoria que, sem justificativa, deixar de comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas e cinco (cinco) intercaladas, tera 0 mandato declarado extinto em
reunido de diretoria, sendo convocado um associado para substitui-lo.

Paragrafo Unico - as reunides extraordinarias poder&o ser convocadas por (02) dois de
seus diretores.
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CAPITULO VII
DA PERDA DO MANDATO

Art. 28 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos:

a) Por falecimento;

b) Por renuncia;

c) Por superveniéncia de causa que resulte na inabilitacdo para o exercicio da
profissao;

d) Por malversacéo e/ou dilapidacédo do patrimonio social do SINGTUR/SE;

e) Por grave violacdo do Estatuto, definido pela Assembléia Geral;

f) Por abandono do cargo.

8 1°- Considerar-se-4 abandono de cargo a auséncia ndo justificada por escrito a 03
(trés) reunides sucessivas de Diretoria e/ou Assembléia Geral.

8 2°- Os membros da Diretoria poderdo pedir afastamento temporario por 03 (trés)
meses, podendo ser estendido por um periodo de até a 6 (Seis) meses. Ndo podendo,
entretanto solicitar esse afastamento, voltar a ocupar o cargo e posteriormente solicitar
outro afastamento, dentro do periodo de 01 (um) ano.

8 3% Toda suspensdo, afastamento ou destituicdo do cargo administrativo deve ser
procedido de notificacdo por escrito e comunicado em Assembléia Geral.

Art. 29 - Havendo vacancia em qualquer cargo administrativo, a substituicdo sera feita
automaticamente como previsto neste Estatuto.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 — O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos a cada 3 (trés) anos pela mesma Assembléia Geral que eleger os
orgaos da administracdo do SINGTUR/SE.

8 1° - 50 poderdo fazer parte do Conselho Fiscal os associados contribuintes que estejam
quites com o SINGTUR/SE;
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§ 2° - a participacdo do Conselho Fiscal constitui impedimento para o exercicio de
qualquer outro cargo ou funcdo no SINGTUR/SE.

Art. 31 - O Conselho Fiscal se reunira de 3 (trés) em 3 (trés) meses,
extraordinariamente, quando necessario ou convocado pelo Presidente do
SINGTUR/SE.

Paragrafo Unico — As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
Votos.

Art. 32 - compete ao CONSELHO FISCAL.:
a) fiscalizar e aprovar o orcamento do exercicio correspondente;

b) examinar e dar parecer, sobre os balancetes trimestrais e 0s demonstrativos
financeiros anuais da Entidade;

c) examinar toda a documentacdo da tesouraria e contabilidade, quando julgar
necessario.

d) vetar ou sancionar as alienacGes ou oneracdes de bens propostas pela diretoria.

CAPITULO IX
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 33 — As Assembléias Gerais serdo Ordinarias ou Extraordinarias, convocadas e
instaladas de acordo com este Estatuto e tem plenos poderes para decidir todos 0s
assuntos de interesse do SINGTUR/SE.

Art. 34 — Poderdo comparecer e votar nas Assembléias Gerais sO associados
contribuintes que estejam quites com suas contribui¢cfes mensais. Cada sécio presente
tera direito a um voto nas Assembléias Gerais, conforme regulamentacéo deste Estatuto,
atraves do Conselho Deliberativo.

Art. 35 — As Assembléias Gerais realizar-se-d0 no local que for indicado na
convocagao, mas sempre, na cidade de Aracaju.

Art. 36 — Compete ao Presidente, convocar e presidir as Assembléias Gerais, salvo as
de eleicéo, as quais serdo presididas por uma comissao eleitoral, nomeada para este fim.

8 1° - O Vice-Presidente Secretario, ou na sua auséncia, qualquer dos outros diretores
compora com o0 Presidente a mesa que dirigira os trabalhos das Assembléias
competindo-lhe redigir e lavrar as respectivas atas.
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§ 2° — As Assembléias Gerias Extraordinarias poderdo ser convocadas a requerimento
de, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) dos associados ou por decisdao do Conselho Deliberativo,
pela maioria de seus membros.

Art. 37 — Salvo quando exigido “quorum” especial as Assembléias Gerais serdao
instaladas em primeira convocacdo com a presenca de 1/3 dos associados e, em
segunda, com qualquer nimero, podendo a 1% e 22 convocagdes serem feitas para o
mesmo dia com intervalo minimo de meia hora entre a primeira e a segunda.

Art. 38 — As Assembléias Gerais serdo convocadas por carta que indicardo a Ordem do
Dia de cada Assembléia, expedidas ate 05 (cinco) dias antes da data da realizacdo da
Assembléia e dirigidas aos enderecos constantes dos assentamentos dos associados e
gue deverdo ser mantidos permanentemente atualizados.

Art. 39 - As Assembléias Gerais de eleicdo, além da convocacdo por carta, serdo
convocadas por edital publicado uma vez em jornal de grande circulacdo do estado de
Sergipe com 30 (trinta) dias de antecedéncia da eleigéo.

Art. 40 — Compete, privativamente, a Assembléia Geral Ordinaria que se realizara na
primeira quinzena de abril de cada ano:

a) apreciar as demonstracOes financeiras relativas ao exercicio anterior e o parecer do
Conselho Fiscal sobre os mesmo;

b) deliberar sobre outros assuntos incluidos na Ordem do Dia.

Art. 41 — Serdo realizadas em marco, junho, setembro e dezembro de cada ano as
Assembléias Gerais Ordinarias para dar aos socios conhecimentos das atividades da
Entidade no trimestre anterior e tratar de assuntos gerais.

Art. 42 — As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas sempre que
necessario e terdo competéncia privativa para:

a) alteracao do Estatuto;

b) alienacdo ou inclusdo de gravame em bens imoveis;

¢) assuncéo de dividas ou financiamentos pela Entidade;

d) decretacéo de greve da categoria na base territorial do SINGTUR/SE;

e) examinar, quando for o caso, os atos da diretoria da Entidade;

f) dissolucdo fiscal e destinacdo dos bens remanescentes.
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Art. 43 — As Assembléias Gerais Extraordinarias, so serdo instaladas com a presenca da
maioria simples dos associados do SINGTUR/SE e, salvo o caso de dissolugéo, as
matérias das letras “a” , “b”, “c”, “d”, “e”, so serdo aprovadas com votos afirmativos de
2/3 dos socios presentes.

) CAPITULO X
EXERCICIO - DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 44 — O exercicio do SINGTUR/SE sera anual e terd inicio em 1° de janeiro e
encerramento em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 45 — até 31 de marco de cada ano deverdo ser levantadas as demonstracdes
financeiras do exercicio terminado em 31 de dezembro anterior por contador ou técnico
habilitado e assinadas pelo Presidente, Tesoureiro e Conselho Fiscal.

CAPITULO XI
PATRIMONIO E RECEITA

Art. 46 — O Patrimbnio do SINGTUR/SE sera constituido de:

a) bens moveis e imdveis, valores, dinheiros, titulos e aplicacdes;
b) legados, doacgdes e subvencdes;

c) bens e valores que venha a adquirir.

Art. 47 — Constituem Receitas do SINGTUR/SE:

a) contribuicbes mensais obrigatérias dos associados;

b) multas;

¢) rendimentos decorrentes da utilizacao dos bens e valores do sindicato;
d) contribuicéo sindical prevista em lei;

e) os direitos patrimoniais decorrentes de celebracdo de contratos;

f) e outras rendas de qualquer natureza relativas a area de atuacéo do sindicato;
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CAPITULOXII
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 48 - O SINGTUR/SE somente se dissolvera conforme os casos previstos na lei ou
por deliberagdo em Assembleia Geral, de socios que representem mais de 80 (oitenta)
por cento do quadro de associados e que votem afirmativamente pela dissolugéo

Art. 49 — A Assembléia Geral que deliberar pela dissolucdo da Entidade nomeara o
liguidante e o Conselho Fiscal que funcionardo no periodo de liquidacéo.

Paragrafo Unico: ap6s o pagamento de eventuais credores da entidade, o patrimonio
remanescente sera divido entre 0s associados.

CAPITULO X1l
SUBSECOES

Art. 50 - Por decisdo autorizativa, especifica para cada caso da Diretoria do
SINGTUR/SE, poderdo ser criadas subsecOes, em cidades turisticas do estado de
Sergipe, desde que reinam, comprovadamente, as seguintes condicoes:

a) apresentacdo de requerimento assinado na subsecéo, pelo menos, de 10 (dez) guias de
turismo registrados no Ministério do Turismo e cadastrados no 6rgdo oficial de Turismo
do Estado, e que comprove através de documento, residéncia e atividade naquela
pretendida subsecao;

b) ata de instalacdo da subsecdo, eleicdo do Presidente, Vice-Presidente e 2 (dois)
diretores, sendo um secretario e o outro tesoureiro, com prazos de mandatos nao
superiores aos da diretoria do SINGTUR/SE, assinados por todos 0s guias de turismo
presentes a instalagéo;

c) requerimento de reconhecimento dirigido ao SINGTUR/SE, assinado por toda a
diretoria eleita, acompanhado dos comprovantes de atendimento as letras “a” e “b”,
acima, e com a declaracao expressa que se obrigaram a cumprir e respeitar este estatuto
e as deliberagbes do SINGTUR/SE.

Art. 51 - As subsecbes sO terdo existéncia valida ap6s sua autorizacdo de
funcionamento expedida pela Diretoria do SINGTUR/SE.

Art. 52 — Os membros das subsecOes ndo terdo direito a voto nas reunides e assembléias
da FENAGTUR.
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Art. 53 — Até 30 (trinta) dias apds o término de cada semestre, o que ocorrerd em 30 de
junho e 31 de dezembro, o Presidente da subsecdo enviara ao Presidente do
SINGTUR/SE relatério de suas atividades e demonstrativos financeiros relativos ao
respectivo semestre.

Art. 54 — Cada subsecdo destinara 20% (vinte por cento) de sua arrecadacdo ao
SINGTURY/SE, a titulo de contribuicéo.

Art. 55 - O descumprimento pela subsecdo do disposto neste capitulo, dos estatutos,
regimentos e deliberacdes da FENAGTUR e do SINGTUR/SE, acarretardo a suspensao
ou o cancelamento da autorizacao para funcionamento da subsecéo.

Art. 56 — Os encargos, responsabilidades e compromissos assumidos pela subsecéo
serdo de exclusiva e solidaria responsabilidade da diretoria da subse¢édo, nada obrigando
ao SINGTUR/SE.

Art. 57 — O membro do Conselho Deliberativo do SINGTUR/SE que langar sua
candidatura para alguma subsecdo do Estado, perderd seu mandato no Conselho
Deliberativo ou vice-versa.

_ CAPITULO XIV ,
DISPOSIGOES LEGAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 — Fica expressamente vedado ao SINGTUR/SE exercer atividade politico-
partidaria.

Paragrafo Unico — E vedado ao Sindicato dar quaisquer garantias, como avais, fiancas
e outras.

Art. 59 — O Presidente imediatamente anterior do SINGTUR/SE podera ser convidado
pela nova diretoria para ser consultor e assessorar o Presidente que Ihe suceder, sempre
que for solicitado, podendo participar sem veto, das reunides da Diretoria e do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico — E vedado o artigo anterior, caso o Presidente antecessor tenha sido
destituido de suas func¢bes durante 0 mandato na presidéncia do Sindicato, por grave
descumprimento deste Estatuto e demais diplomas que regem a Entidade.

Art. 60 - O dia 10 (dez) de maio de cada ano é considerado - “DIA NACIONAL DO
GUIA DE TURISMO”, devendo a diretoria do SINGTUR/SE, na medida de suas
possibilidades, comemorar e valorizar essa data, junto aos associados, orgdos federais,
estaduais e municipais e entidades de classe ligada ao “trade” turistico.
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Art. 61 — O SINGTUR/SE podera conceder titulos ou troféus a pessoas estranhas ao
Sindicato, que prestarem relevantes servi¢cos a Entidade ou a causa dos Guias de
Turismo.

Art. 62 — Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselheiros do SINGTUR/SE,
ndo poderdo receber qualquer remuneracdo ou pro-labore pelo exercicio desses cargos.
Poderdo apenas, serem reembolsados das despesas comprovadas em nome da entidade,
guando representando-a e cujos gastos forem autorizados pelo Presidente e pelo Vice-
Presidente Tesoureiro.

Art. 63 — Cabera ao Conselho Deliberativo do SINGTUR/SE decidir sobre as situacdes
de incompatibilidade no exercicio do cargo na Diretoria, paralelamente com alguma
atividade extra ao SINGTUR/SE.

Art. 64 - O Conselho Deliberativo, por proposta do Presidente aprovara e modificara,
sempre que necessario € por maioria de seus membros, o Estatuto da entidade, cuja
copia sera enviada a todos 0s associados e entregue aos que venham se associar.

Art. 65 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria e Conselho Fiscal, nos
limites de suas respectivas competéncias, ficando assim, revogado o Estatuto anterior.

O presente Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral do SINGTUR/SE, realizada na

cidade de Aracaju, em 27 de marco de 2007, e alterado em Assembléia Geral, no dia 15
de abril de 2008.

IRMA KARLA FREIRE BARBOSA REINALDO COSTA SANTOS VALADAO
Presidente do SINGTUR/SE Vice-Presidente Secretario do SINGTUR/SE

ELDENIR LEITE DO AMARAL
Vice-Presidente Tesoureira do SINGTUR/SE

Advogado responsavel pela alteracdo estatutaria:

DR. ALDO CARDOSO COSTA
OAB / SE 2197
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